
ブースNo. 本社

業種
サービス業（他に分類さ

れないもの）
設立 1986年12月23日

資本金 1,000万円 社員数 80名

事業内容

要経験

名

板橋区 最寄駅

転勤の有無

休憩時間

あり 雇用期間

月給 基本給 月額

あり あり

通勤手当

退職金

再雇用制度

・本求人票には、一般に公開されず、ご登録いただいた方のみに開示させていただく情報も含まれておりますので、第三者への提供・転送は禁止とさせていただきます。

・応募書類は返却いたしません。応募先企業にて責任を持って廃棄いたしますので、ご了承ください。

個別に相談

給与はスキル・年齢・経験に応じて決定致します。毎月月末締め、翌20日払い

電気・電子関係科目履修必須

不問 高校卒業以上学歴

健康保険　厚生年金　雇用保険　労働保険 あり 全額支給

なし

・本求人票で明示する労働条件等の内容が、労働契約締結時の労働条件と異なることがあります。

・故障、不具合がある電子機器・電子基板の解析・修理に関する業務全般

その他備考

受動喫煙

そ

の

他

＊オフィスがとてもおしゃれです。(女性更衣室・女子トイレ・男性トイレはリニューアルしたばかりです)

＊社内置きお菓子あり

＊無料コーヒーマシンあり

＊オフィスグリコ・社内コンビニあり

＊社内交流会あり(社内にBARがあります！)

室内禁煙・館内喫煙所あり

採

用

条

件

必須業務経験

必須資格

給与補足

待

遇

な

ど

各種保険

60分

60歳 勤務延長

諸手当

定年

定期的に

支払われる手当

昇給

採用人数

月平均10～15時間時間外労働時間8：30～17:30

賞与

生涯設計手当金55,000円

年２回　計２ヶ月分

（前年度実績）

年間休日土日祝(※企業カレンダーあり)

正社員

65歳

求

　

人

　

内

　

容

募集職種

職務内容

勤務地

就業時間補足

試用期間

雇用形態

就業時間

勤務地補足

休日

休日補足

給与形態

アピール

ポイント

Social／良好な人間関係 Financial／納得のいく報酬 東京都板橋区小豆沢1-23-２

7

カブシキガイシャラヴォックス

株式会社ラヴォックス

電子機器・電子基板の修理及び予防保全

工作機械や電子機器の故障原因の多くは基板のトラブル。基板修理のプ

ロ集団ラヴォックスは2営業日以内に初期診断と見積、業界最短納期7

日間、業界最高峰の修理成功率99%を実現！電力・自動車・鉄鋼・

半導体産業とのコラボレーションを基に老朽化設備を「壊れない設備」に蘇

らせます。

技術職(ハンダ作業者)

2

小豆沢1-23-2 都営三田線志村坂上駅 歩12分

なし

145,000円～245,000円 200,000円～300,000円

120日

夏季休暇　年末年始

雇用期間の定めなし3ヶ月



ブースNo. 本社

業種
サービス業（他に分類さ

れないもの）
設立 1986年12月23日

資本金 1,000万円 社員数 80名

事業内容
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月給 基本給 月額

あり あり
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60歳 勤務延長 個別に相談

その他備考

受動喫煙

そ

の

他

＊オフィスがとてもおしゃれです。(女性更衣室・女子トイレ・男性トイレはリニューアルしたばかりです)

＊社内置きお菓子あり

＊無料コーヒーマシンあり

＊オフィスグリコ・社内コンビニあり

＊社内交流会あり(社内にBARがあります！)

室内禁煙・館内喫煙所あり

採

用

条

件

必須業務経験

必須資格

事務経験

不問 高校卒業以上学歴

待

遇

な

ど

各種保険

60分

諸手当

定年

定期的に

支払われる手当

健康保険　厚生年金　雇用保険　労働保険

休日補足

給与形態

求

　

人

　

内

　

容

勤務地

65歳

正社員

技術事務職

なし

給与はスキル・年齢・経験に応じて決定致します。毎月月末締め、翌20日払い

3ヶ月

給与補足

あり 全額支給

昇給

試用期間

休日

なし

＜事務業務＞

・案件管理システムへのデータ入力業務・修理品の報告書作成作業　・各種庶務業務（書類保管・備品の発注や郵便物の管理など）

・部品リストの作成、発注＜専門業務＞・部品の測定・品質分析　など

＜使用PCソフト＞・Excel、Word、社内システム

8：30～17:30

賞与

生涯設計手当金55,000円

年２回　計２ヶ月分

（前年度実績）

年間休日土日祝(※企業カレンダーあり)

145,000円～195,000円 200,000円～250,000円

120日

夏季休暇　年末年始

雇用期間の定めなし

3

小豆沢1-23-2

採用人数

月平均10～15時間時間外労働時間

就業時間補足

雇用形態

就業時間

勤務地補足

都営三田線志村坂上駅 歩12

分

募集職種

職務内容

アピール

ポイント

Social／良好な人間関係 Financial／納得のいく報酬 東京都板橋区小豆沢1-23-２

7

カブシキガイシャラヴォックス

株式会社ラヴォックス

電子機器・電子基板の修理及び予防保全

工作機械や電子機器の故障原因の多くは基板のトラブル。基板修理のプ

ロ集団ラヴォックスは2営業日以内に初期診断と見積、業界最短納期7

日間、業界最高峰の修理成功率99%を実現！電力・自動車・鉄鋼・

半導体産業とのコラボレーションを基に老朽化設備を「壊れない設備」に蘇

らせます。



何よりオフィスがおしゃれで綺麗なところです！
「改善提案week」という仕組みを通じて、社員から直接かつ
定期的に経営者へ向けて声が発信できる機会があります。入
社歴が浅くとも、歴が浅いからこそ持つことができる視点を大事
にして改善提案に繋げられますし、それがきちんと目に見える
形で還元される、距離の近さが魅力です！

新たなことに前向きにチャレンジする気持ちを持った方、あとは
能動的に行動できる方。相手の立場に立って考え、行動でき
る人が向いているのではないでしょうか。もちろん上手くいくことば
かりではありませんが、失敗を糧にポジティブに物事を考え、仕
事を真剣に楽しめる方と一緒に仕事をしたいと思います！

個性豊かなバックグラウンドを持った社員が多いですが、個性
や多様性を尊重し合い、和気あいあいとした雰囲気です。
社内には喫煙室や休憩室、カフェスペースがあり、コーヒーやオ
フィスコンビニが常備されているので、気分転換できる快適な
職場環境が整備されています！

株式会社ラヴォックス

技術本部
作業課
入社7年目

技術本部
製造技術課
入社6年目

「社員と共に夢をもって次世代に必要とされる組織に変革してまいります。」この言葉は、私の信念です。
社員が増えるということは、新しいアイデアが増え、そのアイデアを取り入れた社員がまた新しいアイデアを閃き、
と連鎖していき無限の可能性があると信じています。
一人一人の個性や特長を活かし、何事にも前向きに取り組めるよう、ポジションや職種に関係なく、
全社員が積極的に意見を述べたり、チャレンジしていけるような環境を創っています。
最初からうまくいかないこともあるかもしれませんが、そんな時は先輩や同僚に相談してください。
社員同士の声の掛けやすさも、ラヴォックスの良いところです。
「ご縁を頂き、家族として向かい入れた社員の生活向上を歓びとし、必ず実現いたします。」
その為に、現状に満足せずに日々成長していき、また、風通しの良い環境もよりよいものにしていきたいと思っています。 代表取締役 牛嶋 渉

直すのが難しい修理品が動くようになった時です。
修理品はすぐに故障原因が分かるものばかりではなく、な
かなか悪い箇所が見つからず、時間がかかってしまうものも
あります。そういった修理品が動くようになった時、達成感を
感じ、自信に繋がります。

入社当初は、部品に関する知識がなかった為、慣れるまでとても苦労
しました。
失敗したらメモなどを取り、防止策を考えて同じ間違いを繰り返さない
よう心がけてきたことで、今になっては、社内の人、取引先の方々からも
信頼を得て仕事を任されています。落ち込んでいる時は、同じ部署の
先輩や上司がアドバイスしてくれているので相談しやすい仕事環境に恵
まれています。


