
ブースNo. 本社

業種 建設業 設立 1930年10月1日

資本金 500万円 社員数 8名

事業内容

未経験可

名

板橋区 最寄駅

転勤の有無

休憩時間

あり 雇用期間

月給 基本給 月額

あり あり

通勤手当

退職金

再雇用制度

・本求人票には、一般に公開されず、ご登録いただいた方のみに開示させていただく情報も含まれておりますので、第三者への提供・転送は禁止とさせていただきます。

・応募書類は返却いたしません。応募先企業にて責任を持って廃棄いたしますので、ご了承ください。

当月末日締、当月末日払

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険 あり（上限あり）
上限1万5千円/月、

バイク通勤には補助月2千円

なしなし

定年

不問

準中型自動車運転免許（AT限定不可） 不問学歴

70歳65歳 勤務延長 あり

正社員

・本求人票で明示する労働条件等の内容が、労働契約締結時の労働条件と異なることがあります。

リフォームを検討中のお客様先に訪問し、お客様のご要望をお聞きして、最適な商品をご提案頂くお仕事です。

こちらから飛び込みのセールスをする、と言うことはありません。

慣れて来たら、現場調査（採寸等）・見積書作成・ご提案・資材発注・請求書発行など一連の流れをお願いします。

その他備考

受動喫煙

そ

の

他

残業少ない・服装自由・研修制度充実・有給取得率高い・未経験者歓迎・清潔なオフィス環境・アットホーム・仕事を通じて成長でき

る・先輩社員が丁寧に指導・レクリエーション多彩

【社内のキャッチフレーズ】学び続ける（探求心）・楽しむ・誠実・震えるほどの感動を・プロ意識

　キャッチフレーズに共感頂ける方、ぜひ一緒に働きませんか？

屋内・社用車内禁煙

採

用

条

件

必須業務経験

必須資格

給与補足

待

遇

な

ど

各種保険

120分

諸手当

ほぼ無し時間外労働時間7:30～17:30

賞与

通信費3千円

年２回（勤続２年目より）

年間休日隔週土曜日・毎週日曜日・祝日

求

　

人

　

内

　

容

募集職種

職務内容

勤務地

就業時間補足

試用期間

雇用形態

就業時間

勤務地補足

休日

休日補足

給与形態

定期的に

支払われる手当

昇給

アピール

ポイント

Career／ワークライフバランス Community／地域・会社との良好な関係 東京都板橋区小豆沢1-15-9

16

※ここに写真が入る予定です。

会社のイメージができる写真を

貼ってください。

スワケンセツカブシキガイシャ

諏訪建設株式会社

注文住宅の新築、既存住宅・店舗・オフィスのリフォーム・リノベーション

地域密着創業93年の工務店です。10代から70代までの幅広い年齢

層が元気に活躍中です。いたばしgood balance会社賞2022年を受

賞。

働きやすい会社として認められました。お客様のありがとうが聞ける仕事を

ぜひ一緒にしませんか？

リフォームコーディネーター

2

小豆沢1-15-9（事務所・)お客様先 都営三田線志村坂上駅 歩8分

事務所から半径500ｍ以内の現場がほとんどです なし

210,000円 213,000円

105日

夏季・年末年始。休日出勤する場合は、振替休日の取得可能

雇用期間の定めなし６カ月

採用人数

休憩時間は昼休憩60分と10:00と15:00から30分ずつ



ブースNo. 本社

業種 建設業 設立 1930年10月1日

資本金 500万円 社員数 8名

事業内容

未経験可

名

板橋区 最寄駅

転勤の有無

休憩時間

あり 雇用期間

月給 基本給 月額

あり あり

通勤手当

退職金

再雇用制度

・本求人票には、一般に公開されず、ご登録いただいた方のみに開示させていただく情報も含まれておりますので、第三者への提供・転送は禁止とさせていただきます。

・応募書類は返却いたしません。応募先企業にて責任を持って廃棄いたしますので、ご了承ください。

105日

夏季・年末年始。休日出勤する場合は、振替休日の取得可能

雇用期間の定めなし６カ月

年間休日隔週土曜日・毎週日曜日・祝日

施工管理

2

小豆沢1-15-9（事務所・)お客様先 都営三田線志村坂上駅 歩８分

※ここに写真が入る予定です。

会社のイメージができる写真を

貼ってください。

正社員

アピール

ポイント

Career／ワークライフバランス Community／地域・会社との良好な関係 東京都板橋区小豆沢1-15-9

16

スワケンセツカブシキガイシャ

諏訪建設株式会社

注文住宅の新築、既存住宅・店舗・オフィスのリフォーム・リノベーション

地域密着創業93年の工務店です。10代から70代までの幅広い年齢

層が元気に活躍中です。いたばしgood balance会社賞2022年を受

賞。

働きやすい会社として認められました。お客様のありがとうが聞ける仕事を

ぜひ一緒にしませんか？

210,000円 213,000円

勤務延長

賞与

休日補足

採用人数

休憩時間は昼休憩60分と10:00と15:00から30分ずつ

ほぼ無し時間外労働時間7:30～17:30 120分

なし事務所から半径500ｍ以内の現場がほとんどです

諸手当

定年

定期的に

支払われる手当

昇給

65歳

通信費3千円

年２回（勤続２年目より）

なし

上限1万5千円/月、

バイク通勤には補助月2千円

なし

70歳

必須業務経験

必須資格

給与補足

待

遇

な

ど

各種保険

求

　

人

　

内

　

容

募集職種

職務内容

勤務地

就業時間補足

試用期間

給与形態

雇用形態

就業時間

勤務地補足

休日

・本求人票で明示する労働条件等の内容が、労働契約締結時の労働条件と異なることがあります。

新築やリフォーム・リノベーション工事現場で、現場の調査・見積書作成・進行管理（職人さんや材料の手配等）を行っていただきます。

作業現場で職人さん達のお手伝いをして頂く事もあります。

また、お客様（施主様）からのお問合せ対応やお打ち合わせもして頂きます。

その他備考

受動喫煙

そ

の

他

残業少ない・服装自由・研修制度充実・有給取得率高い・未経験者歓迎・清潔なオフィス環境・アットホーム・仕事を通じて成長でき

る・先輩社員が丁寧に指導・レクリエーション多彩

【社内のキャッチフレーズ】学び続ける（探求心）・楽しむ・誠実・震えるほどの感動を・プロ意識

　キャッチフレーズに共感頂ける方、ぜひ一緒に働きませんか？

屋内・社用車内禁煙

採

用

条

件

あり

当月末日締、当月末日払

不問

準中型自動車運転免許（AT限定不可） 不問学歴

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険 あり（上限あり）



10代から70代まで幅広く活躍する当社は、社長から新人ま
で全員で大掃除をするなど、アットホームな雰囲気です。
仕事では“やりたい”を後押し。研修体制も万全です。
また、休暇や勤務時間なども臨機応変に対応。育児や介護
の両立支援にも積極的で、とても働きやすいです。

社内でのキャッチフレーズを、学び続ける（探求心）・楽しむ・
誠実・震えるほどの感動を・プロ意識、と掲げました。

新築やリフォームと内容は様々ですが、お客様や仲間とつくって
いく喜びを感じて仕事をしていける方、お待ちしています。

地域密着創業93年。地元小中学校の職場体験の
受け入れや、こども110番の拠点となるだけでなく、近隣の方
向けに夏祭りやワークショップ・生花や鎌倉野菜の販売をする
など、地域に根差した会社です。
また、残業もほとんどなく、業後の予定も立てやすいです。

諏訪建設株式会社

大工

入社１年目

施工管理
リフォームコーディネーター

入社３０年目

知人の先輩にいい会社だと紹介され、興味を持っ
て入社しました。みんなフレンドリーで仲良く仕事
が出来る所が、この会社のいい所だと思います。
壁の補修や床の貼替などを担当していますが、現
場が完成した時に達成感を感じます。また、道具
の名前や手順を覚えて、一人で作業を進められる
ようになった時に成長を感じます。

連絡を頂いたお客様先に訪問して、ご相談内容
やご要望をヒヤリングした後、プランをご提案してい
ます。何もない所から家をつくっていく事にやりがいを
感じます。また、職業として建築業を選ぶ人を増や
し、お客様が安心して暮らせる安全な家を建てら
れる技術を持った職人を育て、建築業界を魅力あ
る業界にする事が夢です。

祖父の代から三代続く当社は、家づくりを通して地域の皆様に豊かな暮らしをして頂きたい、
という想いの元仕事をしています。
社内では助け合いの気持ちを大事にしています。

また、憧れの職種BEST10に大工さんが再び入るよう、就職するのに魅力的な会社に
していきたいと思っています。

やりがいのある仕事をぜひ一緒にしませんか。 代表取締役 諏訪憲一


